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LE SALON INTERNATIONAL 
DE L’AGRICULTURE 2022

Le Salon des « retrouvailles » a ouvert ses portes le 26 février, inauguré par le Président de la 
République. NaturaPÔLE, investi à de nombreux titres durant la semaine, était également présent 
lors de cet instant solennel (Elise Have, apprentie en BTSA ACSE du Campus en tee-shirt bleu). 

Ces « retrouvailles » tant attendues, nous les apprécions sur le Campus à l’occasion des différentes 
manifestations de promotion durant lesquelles nous constatons l’intérêt grandissant pour nos 
formations et les valeurs qu’elles portent.

Le rôle de l’agriculture est plus que jamais au cœur du débat public. Après la crise du COVID, c’est 
aujourd’hui la guerre en Ukraine qui met en évidence l’importance de la souveraineté alimentaire 
française et l’engagement du monde agricole.

Avec les enjeux environnementaux et climatiques face à nous, c’est tout simplement le défi d’un 
monde a réinventé qui doit être surmonté. La formation est à coup sûr un des leviers pour réussir 
cette 3e révolution agricole porteuse d’espoirs et de multi performances.

Les métiers de l’agriculture sont faits pour tous, alors venez vous former dans l’un de nos centres 
et débuter votre « Aventure du Vivant » avec vos valeurs et la force de votre engagement.

Nicolas Nouail 
Directeur de NaturaPÔLE

Une actualité entièrement dédiée au salon de 
l’agriculture vous attend. Toute la semaine nos élèves 
représentes le lycée et la Normandie dans divers 
concours : TIEA, Ovinpiades, pointages…

ÉDITO
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LE TROPHÉE INTERNATIONAL  
DE L’ENSEIGNEMENT AGRICOLE

UNE MÉDAILLE 
POUR RAFIKI

OVINPIADES

POINTAGE POUR LE CJAJ

Le Trophée International de l’Enseignement Agricole 
(T.I.E.A.) est un concours qui vise différents objectifs. 
D’une part, valoriser le travail réalisé dans les 
établissements d’enseignement agricole mais 
aussi valoriser l’enseignement pluridisciplinaire 
(enseignement technique, enseignement d’expression 
française, enseignement socioculturel, enseignement 
des Technologies de l’Informatique et du Multimédia 
(T.I.M.), enseignement des langues étrangères…).  
Il souhaite également renforcer le partenariat entre 
l’enseignement et le monde professionnel.

Du mardi 1er au dimanche 6 mars, 6 étudiants de BTS 
ACSE du lycée (Chloé Paillette, Laurette Grugeon,  

Léa Crèvecoeur, Marie 
Deleu, Lubin Blondel et 
Honoré Van Landuyt) y 
participent. Plusieurs 
épreuves les attendent 
comme la manipulation 
et le passage sur le ring, 
le samedi 5 mars qui 
se fera en français et 
en anglais sur le thème. En attendant les résultats, 
la stalle de Pomme est décorée pour accueillir et 
répondre aux questions de visiteurs. Un savoir-faire 
de plus qui comptera dans la note ! 

Au concours général du Mouton Vendée 
nous étions représenté par 5 jeunes  
du lycée. Augustin, Timothée et 
Émilien de 2e Pro CCE qui ont dirigés 
trois agnelles ; quant à Romain et 
Victor 2eG3 c’est le bélier Rafiki qu’ils 
faisaient concourir. Le succès a été au 
rendez-vous avec une première place 
de sa section pour Rafiki, bravo !

Les Ovinpiades des Jeunes 
Bergers, c’est LA compétition 
conviviale et dynamique 
entre élèves d’établissements 
agricoles âgés de 16 à 24 ans, autour du mouton ! 

Mattéo Dautresire (1re CGEA) y a représenté 
la Normandie aux côtés de Yanis Lambert. Le 
concours a eu lieu dès l’ouverture du salon avec 
7 épreuves sur une journée. Loin d’avoir démérité, 
Mattéo ne rentrera pas au lycée avec la médaille 
tant espérée, mais il peut être fier de lui et de 
cette expérience qui l’a mené jusqu’à Paris !  

Les BTSA Productions Animales participent eux 
aux Ovinpiades collectives. Ils ont préparé 3 tutos 
vidéo sur l’élevage. Bonne chance Autre Concours, celui du Jugement d’Animaux par les Jeunes. Ils seront 

jugés sur leur aptitude au pointage et à l’appréciation morphologique 
des animaux reproducteurs. Pour l’espèce bovine, Corentin Couture BTSA 
Productions Animales 2e année concours en race Normande et Antoine 
Bossuyt de 1er CGEA en race Prim’Holstein. Un pointage Ovin sera fait par 
Angie Brument, CAPa Métiers de l’Agriculture.

ACTUALITÉS
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Un lieu de vie agréable et sécurisant

Exit les anciens dortoirs avec leurs rangées de lits 
dans des pièces immenses et inchauffables, place aux 
chambres cosy de deux ou trois personnes. Équipées 
d’un bureau et d’une armoire individuelle, les chambres 
peuvent être décorées par les élèves sans que cela ne 
laisse de traces à leurs départs. 

Ce lieu de vie entre jeunes du même âge, de même sexe 
et de même classe offre un espace de convivialité où 
se créeront des amitiés et des souvenirs inoubliables.

Chaque bâtiment est sécurisé toute la nuit par la 
présence des adultes surveillants que les élèves 
peuvent solliciter à tout moment.  

Une journée bien rythmée

Des horaires bien définis sont la clé d’une vie en 
collectivité réussie. Les journées commencent avec 
un lever assez tôt vers 6h45-7h, il faut se préparer 
à partir au petit déjeuner (obligatoire) au plus tard à 
7h30 car les internats ferment pour la journée. Les 
cours débuteront à 8h10, la pause déjeuner s’étale de 
11h45 à 13h et les cours reprennent jusqu’à 17h30 ; 
heure à laquelle débute la première heure d’étude en 
salle. A 18h30 tout le monde se retrouve pour le repas 
du soir puis direction les chambres de l’internat pour 
la deuxième heure d’études qui a lieu jusqu’à 20h45. 
Arrive enfin le temps libre tant attendu qui prendra fin 
à 22h, extinction des feux oblige ! 

Des heures « d’études » optimisées

Les études du soir se déroulent dans une salle dédiée 
et surveillée par les assistants d’éducation. Ces temps 

de travail encadrés et silencieux sont propices à la 
concentration et favorisent la réussite scolaire. Le 
Centre de Ressources et la salle d’informatique avec 
l’accès libre à Internet sont aussi à disposition et 
développent l’autonomie des jeunes. 

Autre atout de l’internat : l’aide aux devoirs. Il ne s’agit 
pas d’une simple heure de soutien mais de l’aide dans 
tous les domaines pédagogiques qui peut tout aussi 
bien porter sur la compréhension d’un énoncé que sur 
une synthèse de données, ou bien sur une matière en 
particulier.

Un large choix d’activités extra-scolaires

Les loisirs ne sont pas oubliés et l’établissement 
propose tout un panel d’activités encadrées : sports 
collectifs, ciné-club, théâtre, club d’improvisation, 
sortie patinoire, concerts…  

Pour flâner ou pratiquer des jeux collectifs les élèves 
se donnent rendez-vous au Foyer. Cet espace convivial 
est équipé d’une cafétéria, d’un téléviseur, d’un lecteur 
de DVD, d’un billard et d’un club musique, par exemple. 
La gestion est faite par des élèves volontaires et 
membres du bureau de l’Association des Lycéens, 
Étudiants, Stagiaires et Apprentis (ALESA).

ZOOM SUR…

L’INTERNAT DU CAMPUS
Avec 255 pensionnaires, l’internat fait le plein ! Loin d’être 
pris comme une punition, il est réclamé par les jeunes qui 
souhaitent vivre une expérience humaine inoubliable et rester 
près de l’exploitation et ses animaux.
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La classe de seconde générale et technologique est conçue 
pour permettre aux élèves de consolider et d’élargir 
leur maîtrise du socle commun de connaissances, de 
compétences et de culture afin de réussir la transition du 
collège au lycée.  

Des enseignements communs à tous

Afin de renforcer une culture commune, 
une dizaine d’enseignements obligatoires 
sont donnés : Français, Mathématiques, 
Histoire-Géographie, Langues Vivantes, 
Sciences Économiques et Sociales, 
Physique-Chimie, SVT, Enseignement 
Moral et Civique, Sciences Numériques et 
Technologie et enfin EPS. 

Ce tronc commun devra être complété par 
un ou deux enseignements optionnels.

Des options déterminantes

Les options vont orienter les élèves vers un bac sans pour 
autant les enfermer dans leur choix. En fin d’année, ils 
auront le choix de poursuivre ou de changer d’option pour 
accéder à toutes les Premières.

Suivant les lycées, les options proposées varient. Au Lycée 
Agricole d’Yvetot, nous proposons les options : EATDD, 
Hippologie et Équitation et Pratique Sportive. 

L’option EATDD

Écologie, Agronomie, Territoire et Développement Durable, 
cette option a pour objectif principal la découverte d’un 
territoire et sa valorisation dans une perspective durable. 

Au travers de travaux pratiques ou dirigés et de sorties sur 
le territoire d’étude, l’option EATDD permet une première 
approche de l’agronomie, une sensibilisation à l’écologie, 

la gestion et la protection de la nature. La dimension 
territoriale va être importante avec la découverte d’un 
territoire, de son identité, de son développement et de sa 
valorisation. Enfin les différentes problématiques en lien 
avec le développement durable seront étudiées. 

Direction le baccalauréat

À la suite de cette seconde GT, un bac général ou 
technologique pourra être choisi. Cette fois ce sont des 
spécialités qui devront être choisies.

Au lycée vous pourrez choisir : 
- un Bac Général avec les spécialités Biologie-Écologie, 
Physique-Chimie et Mathématiques. Ce Bac est à profil 
scientifique et pourra être renforcé par des options comme 
Mathématiques Expertes. ll ouvrira les portes de BTS mais 
surtout d’études supérieures (Facultés, Écoles d’ingénieurs 
ou vétérinaire…)
- un Bac Technologique STAV (Sciences et Technologies de 
l’Agronomie et du Vivant) dans deux domaines possibles ; 
les Productions Agricoles et la Transformation des produits. 

Une section Euro

Depuis 2012, nous proposons une section européenne qui 
offre une heure supplémentaire d’anglais et une heure de 
Discipline Non Linguistique (DNL) en histoire dans laquelle 
le cours est donné en anglais, de quoi s’ouvrir encore plus 
sur le monde !

CHOISIR SA VOIE

SECONDE GÉNÉRALE & TECHNOLOGIQUE
UNE ANNÉE POUR FAIRE SON CHOIX…
Cette première année de lycée, va offrir aux jeunes du temps pour faire leur choix 
sur la suite de leurs études. Ils pourront poursuivre vers un baccalauréat général 
ou technologique suivant les projets souhaités. 

Du nouveau avec Cap Véto

Témoignage vidéo  
d’une élève devenue 

vétérinaire

Prêts à découvrir les métiers vétérinaires avec nous ?

À la rentrée 2022, deux modules seront 
proposés. Au programme : rencontres avec des 
professionnels, visites de terrain et informations 
sur les voies d’accès aux écoles vétérinaires.
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Quel est votre parcours ?

J’ai travaillé pendant 28 ans dans le maraîchage. Après 
la fermeture de l’entreprise pour départ à la retraite 
du patron, j’ai fait de l’entretien d’espaces verts chez 
les particuliers. Un jour, on m’a proposé un remplace-
ment de trois mois sur le campus et finalement, il s’est 
transformé en dix années de travail.

Quelle sont les différentes missions qui vous sont 
confiées ?

Je m’occupe de tout le secteur « lycée » qui s’étend 
jusqu’à la route d’Yvetot avec le terrain de foot qui 
demande un certain entretien. La partie CFA vers 
le centre équestre est gérée par Rémi Meubry. Les 
missions sont variées : tonte de pelouse, taille de haie, 
débroussaillage et grattage de bordures et bien sûr il 
faut ramasser tout ce que l’on coupe ou ce qui tombe 
des arbres pour garder un site propre. 
J’organise l’élagage des arbres qui est confié à une 
entreprise spécialisée.

À quoi ressemble une journée type ?

Il n’y a pas de journée type et c’est ce qui 
me plaît. Le travail change en fonction des 
saisons mais également en fonction de la 
météo. La pluie vient souvent dicter mon 
planning, je vais plutôt débroussailler et 
attendre un temps plus sec pour la tonte. 

À l’automne les feuilles sont de la partie alors qu’au 
printemps, il y a beaucoup de travail un peu partout…

Quels sont vos outils de travail ?

Je suis bien équipé, j’ai commencé l’année scolaire 
avec un tracteur tout neuf équipé d’une remorque 
et d’une benne. Le tracteur tondeuse est mon fidèle 
allié, sans parler des petits équipements du type 
débroussailleuse, souffleur et autre taille-haie…  
Je n’utilise aucun produit chimique.

Vous travaillez seul ?

Pour l’espace vert oui, mais je fais partie d’une équipe 
dirigée par Emmanuel Aelters (Responsable d’équipe 
mixte entretien des locaux et maintenance). Elle se 
compose de Jean-Luc Tiercelin (électricité), Alain Gohé 
(polyvalent), Gilles Deschamps (plomberie) et Sylvie 
Bourdieu (polyvalente). Ils s’occupent des locaux et 
moi des extérieurs ! J’ai toujours aimé travailler dehors.

Une anecdote à nous raconter ?

Il y a une zone que les élèves piétinaient sans cesse, 
alors qu’ils n’avaient pas le droit d’y circuler. J’y ai 
planté des arbustes épineux et depuis la zone est 
impeccable !

On trouve des petites pancartes sous certaines 
plantations, à quoi correspondent-elles ?

Depuis 17 ans, des résidences d’artistes ont lieu au lycée. 
Chaque artiste voit son nom associé à une plante déjà 
existante. Un panneau est installé au pied de celle-ci 
pour témoigner du passage de l’artiste. Certains ont 
même eu la chance de choisir leur propre plante : 
verveine, arbre à papier, ginkgo biloba.

PORTRAIT

PATRICK LOZIER
Le campus fait la part belle aux espaces verts afin d’offrir 
un cadre de vie agréable et en adéquation avec l’esprit des 
enseignements. Mais qui dit espaces verts dit entretien… 
aux manettes de cette mission, nous retrouvons Patrick 
qui en maîtrise toutes les facettes. 

4,5 KM  
DE BORDURES

5 HECTARES 
 DE PELOUSE
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Le CFPPA propose la formation #Avenir, c’est un dispositif 
financé par la Région Normandie qui aide les +16 ans à 
construire un projet professionnel qui corresponde à leurs 
envies et aux besoins du territoire. 
L’objectif principal est de développer et valoriser les 
compétences, reprendre confiance en soi et faciliter 
l’insertion professionnelle. 
Angélique Levasseur, formatrice du dispositif #Avenir est 
également coach en développement personnel et passionnée 
d’équitation. En pleine discussion sur les chevaux avec Yann 
Audebert, elle apprend qu’il est récemment diplômé en 
équicoaching et sent immédiatement l’intérêt de proposer 
cet atelier aux personnes en formation. 

L’équicoaching c’est quoi ?

Il existe depuis longtemps et pourtant nous semblons le 
redécouvrir depuis assez peu. Il est utilisé à l’origine dans 
le management pour éprouver sa capacité à manager un 
groupe. Le cheval est un expert de la communication non 
verbale et se repose sur la confiance partagée avec ses 
congénères. On considère que créer de la confiance au 
sein d’une équipe permet de créer de la performance en 
entreprise et amène la connaissance de soi.
Sans le savoir, l’humain utilise de 70 à 80 % du temps, le 
langage non verbal. On peut mentir avec les mots mais pas 
avec son corps. Le cheval va capter les intentions (peurs, 
tensions…) de l’humain et les renvoyer sans filtres. On va 
pouvoir étudier la capacité d’une personne à demander et 
obtenir des choses, des autres.
Inutile d’être cavalier, une séance de 10 à 15 minutes, se 
passe au sol, aux côtés de l’animal en total liberté avec 
l’intention d’établir un rapport de confiance.
4 savoir-faire vont devoir être mis en place de manière 
chronologique.

- �Créer le mouvement chez le cheval, pouvoir le faire se 
déplacer.

- �Mettre le cheval à une certaine distance, savoir prendre sa 
place et laisser sa place à l’autre.

- Choisir le sens de déplacement de l’animal. 
- Faire monter et descendre le cheval dans ses allures (pas, 
trot, galop). 
Pour y parvenir, l’humain va devoir mettre en œuvre des 
savoir-être qui vont révéler la connaissance de soi :
- l’écoute, pour réussir à rentrer en communication ;
- l’assertivité, savoir demander les choses et les obtenir ;
- le laisser faire, une fois l’action demandée ;
- le lâcher prise, pouvoir ne pas tout contrôler ;
- la temporalité, savoir vivre l’instant présent.

Cette expérience fait prendre conscience de soi et fait 
remonter beaucoup d’émotions. Elle va révéler les failles 
de la personne, cela va permettre de travailler dessus 
afin d’améliorer ses aptitudes. C’est dans une phase de 
débriefing à chaud et à froid que le travail continu. 

L’équicoaching est proposé à tous les bénéficiaires du 
dispositif #avenir en fonction de leurs besoins. Les séances 
servent souvent à leur donner une certaine confiance en 
soi et les aide à trouver les clés pour mieux concevoir 
leur futur projet. Ce nouvel 
outil de formation séduit de 
plus en plus les apprenants 
qui y voient une manière 
d’avancer autrement…

LA VIE DU CAMPUS

L’ÉQUICOACHING, UN OUTIL VIVANT AU 
SERVICE DU DISPOSITIF #AVENIR
Sur le Campus d’Yvetot, on aime innover et proposer des moyens d’apprentissages 
toujours plus efficaces aux personnes venues se former chez nous. Alors quand le 
cheval peut nous y aider, on fonce !
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LA VIE DU CAMPUS

QUAND LES MÉDIAS PARLENT DE NOUS !
La grande activité de nos élèves attire les médias, que ce soit presse écrite locale, 
radios régionales et même chaînes de TV nationale, depuis quelques mois les 
interviews s’enchaînent. Voici un petit échantillon en images des plus récentes 
parutions.

OLIVIER CASSIAU

I ls ne sont pas là par hasard, pas
là pour se promener sous la
bruine persistante d’un samedi

de janvier. Les portes du lycée agri-
cole d’Yvetot, à Auzebosc, ne sont
ouvertes que depuis trente mi-
nutes et déjà, le parking affiche
complet. Certains se garent en bord
de chemin, d’autres au bord de la
route. « Je ne croyais pas qu’il y au-
rait tant de monde », glisse la ma-
man d’Enzo. Elle et son fils sont ve-
nus en voisins, de Berville-en-
Caux. Enzo veut intégrer un bac pro
en alternance, et devenir éleveur.
« C’est une passion depuis tout pe-
tit », glisse sa mère, « j’aime m’occu-
per des animaux », assure l’adoles-
cent qui n’est encore qu’en 3e. Enzo
fait partie de ses jeunes qui veulent
devenir agriculteur alors que leurs
parents ne sont pas dans le métier.
« Je suis dans l’industrie pharmaceu-
tique », glisse sa maman.

PAS DE LIEN AVEC LE MILIEU AGRICOLE
« Il y a différents profils dans notre
établissement, assure, entre deux
présentations du bac pro où il fait
salle pleine, Olivier Craquelin, le
responsable du bac pro CGA,
comme Conduite et gestion de l’en-
treprise agricole. « Il y a la transmis-
sion familiale bien sûr, des jeunes qui
aiment travailler à l’extérieur ou qui
habitant à la campagne et ont décou-
vert l’agriculture à la faveur d’un
boulot d’été », détaille l’enseignant.
Quelques pas encore et voilà Jason.
« Depuis tout petit, il passe son temps
chez nos voisins agriculteurs, à Gru-
gny, raconte sa maman, soignante.
Dès l’âge de 4 ans, il chaussait les
bottes pour aller aider dans les
fermes voisines ». À 14 ans, Jason ai-
merait devenir éleveur. La traite à
l’aube, le travail sept jours sur sept,
des revenus pas vraiment à la hau-
teur de l’engagement, rien ne
semble lui faire peur.

FILE D’ATTENTE DEVANT LE LYCÉE
À la suite de ces deux potentiels
élèves, complète Olivier Craquelin,
le responsable du bac pro CGA, « on
voit aussi arriver maintenant de purs
citadins, des jeunes qui ont la fibre
écologique et qui avec la crise sani-
taire, aspirent au grand air. ». Au fi-
nal, pas de problème de recrute-
ment au lycée agricole.
Il est à peine 16 h et déjà 200 fa-
milles ont franchi les potes du ly-

cée, et autant peut-être celles de
CFA. Avec ses parents, Louise,
prend son mal en patience pour en-
trer dans le lycée, la file d’attente
est impressionnante. 
Passionnée d’équitation, elle vou-
drait faire un métier en rapport
avec le cheval. Elle hésite entre un
bac pro en alternance et une se-
conde générale avec une option
« hippologie ». Pas de tradition fa-
miliale non plus pour Louise. La fa-
mille habite Petit-Quevilly. Sa ma-
man, travaille dans les assurances,
son père dans les transports en
commun. Pas plus de parents ou de
grands-parents dans le milieu pour
Léo, qui habite Petiville. Lui aussi
joue avec des tracteurs – à pédales
depuis tout petit. À 15 ans, il a choi-
si l’internat, un bac pro et voudrait
travailler plus tard dans une coopé-
rative agricole. « Ça me fait un peu

peur qu’il s’engage dans cette voie »,
avoue sa maman, employée dans la
logistique. Il vient de terminer son
stage de 3e dans une ferme d’Au-
berville-la-Campagne. « Ça l’a
conforté dans son idée », doit ad-
mettre sa maman.

...............................................................

« Ça me fait un peu 
peur qu’il s’engage 
dans cette voie »
La maman de Léo

À peine sorti de cette journée
portes-ouvertes, Eliott, lui, com-
mence, aujourd’hui lundi, son
stage de 3e, cinq jours pour obser-
ver le monde du travail... Dans une
ferme bien évidemment. Avec l’en-
vie de (re)découvrir un métier qu’il
veut exercer depuis toujours. « On

travaille avec les
animaux, on s’or-
ganise comme on
veut, ou quand on
peut », sourit le
jeune homme ori-
ginaire de Fécamp
qui pense tenter
d’intégrer le lycée
agricole en classe 
de Seconde généra-
le, dès la rentrée 
de septembre.

LOUIS, LA 4E GÉNÉRATION
Louis sait où il travaillera plus tard.
Sur la ferme de son père, à Crique-
tot-l-Esneval, dont il espère re-
prendre l’exploitation. Son arrière-
grand-père a repris la ferme des
Châtaigniers en 1946, son grand-
père une trentaine d’années plus
tard, son père il y a 20 ans. Une tra-

dition familiale qu’il n’a pas l’inten-
tion d’abandonner. « J’aide déjà au
moment des moissons, du déchau-
mage ». Il cherche tout de même un
autre patron pour l’an prochain,
pour son bac pro en alternance :
« C’est mieux qu’il aille aussi voir ce
qui se passe ailleurs ».
Prochaines journées portes ouvertes, les
samedis 5 mars et 2 avril.

Le lycée agricole “récolte”
au-delà des champs
Qu’est ce qui motive les jeunes à devenir agriculteur en 2022 ? Nous leur avons posé la question 

lors de la journée portes ouvertes du lycée agricole d’Yvetot, samedi.

AUZEBOSC

Eliott a depuis tout petit l’envie de devenir agriculteur. Pourtant, aucun membre de sa famille n’est dans le métier

Quelque 200 familles en milieu d’après-midi avaient déjà franchi 
les portes du lycée
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LA VIE DU CAMPUS
LA SÉLECTION DU CdRD

Nathan est né Lila, dans un corps de fille. Un corps qui ne lui 
a jamais convenu, il décide alors de corriger cette « erreur 
génétique » avec le soutien indéfectible de sa famille, ses 
amis, ses profs et, à seize ans, des injections de testostérone 
de 0,8 mg par mois. Quitte à devenir quelqu’un, autant que ce 
soit vous-même.

Et si à l’occasion vous souhaitez regarder un documentaire 
très sensible sur ce thème du genre, n’hésitez pas à 
voir en « replay » sur la chaîne Arte : Petite Fille de 

Sébastien Lifshitz qui suit le combat d’une famille face aux 
institutions pour la reconnaissance de son enfant.

DES ROMANS À DÉCOUVRIR

Commencez la lecture sur un début de journée où vous pourrez terminer 
ce thriller et pourquoi pas les pieds en éventail sur un transat !

Engagé dans l’humanitaire durant la guerre en ex-Yougoslavie, puis 
capitaine de police à la section Enquête et Recherche de la police 
judiciaire du 93 pendant dix-huit ans, Olivier Norek est l’auteur de la 
trilogie du capitaine Coste (Code 93, Territoires et Surtensions) et du 
bouleversant roman social Entre deux mondes.

Une lecture à faire qui ravivera vos souvenirs du siècle passé.

La France est noyée sous une tempête diluvienne qui lui 
donne des airs, en ce dernier jour de 1999, de fin du monde. 
Alexandre, reclus dans sa ferme du Lot où il a grandi avec 
ses trois sœurs, semble redouter davantage l’arrivée des 
gendarmes. Entre l’homme et la nature, la relation n’a cessé 
de se tendre. À qui la faute ?

Dans ce grand roman de « la nature humaine », Serge 
Joncour orchestre presque trente ans d’histoire nationale où 
se répondent jusqu’au vertige les progrès, les luttes, la vie 
politique et les catastrophes successives qui ont jalonné la fin 
du XXe siècle, percutant de plein fouet une famille française. 

UNE PLATEFORME  
À UTILISER ET  
À PARTAGER 

Semaine de la Presse, découvrez 
le fact-checking à l’AFP  
www.defacto-observatoire.fr

DE FACTO propose des clés pour 
mieux comprendre le nouveau 
monde de l’information. 

Cette plateforme réunit des 
fact-checks de médias français 
de référence – l’AFP, 20 Minutes, 
Libération, Les Surligneurs, 
Franceinfo – ainsi que des 
tutoriels, des analyses et des 
outils pour aider enseignants, 
chercheurs et grand public à 
décrypter les fake news.

DE FACTO est la plateforme 
française du collectif 
international EDMO. Elle est 
portée par Sciences Po, l’AFP, le 
CLEMI – Centre pour l’éducation 
aux médias et à l’information, et 
XWiki SAS. [+]
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SUIVEZ-NOUS POUR ENCORE PLUS D’ACTUS ! 

 Samedi 5 mars 2022  
10h - 17h | Animations prévues

 Samedi 2 avril 2022  
14h - 18h | Animations prévues
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